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关于印发《南安市名优教师培养基金

使用管理办法（试行）》的通知

各中学、中心小学、市直学校、民办学校：

名优教师队伍是教育改革发展的中坚力量，也是我市建设教育强市的重要力量。在市委、市政府的高度重视和社会各界的大力支持下，我市成立了名优教师培养基金，以期在3-5年时间里，培养一批在全市乃至全省有较高知名度和影响力的名校长、名班主任、名教师、学科教学带头人。为规范名优教师培养基金的管理，确保所属资金分配、使用的科学性和公正性，特制定《南安市名优教师培养基金使用管理办法（试行）》。现将本办法印发给你们，请广泛宣传，积极发动社会各界支持教师队伍建设，并以此激励广大教师爱岗敬业，创优争先，为培养更多更好的人才作出更大的贡献。
中共南安市委教育工作委员会  南安市教育局

2012年9月6日


  抄送：泉州市委教育工委、市教育局，南安市委办、市政府办、市委宣传部、市委教育工委，市财政局、市公务员局，市人大教科文卫委、市政协教科文卫体委，市教师进修学校，市慈善总会、福建省黄仲咸教育基金会，市分管领导，存档。
  南安市教育局                                2012年9月6日印发

南安市名优教师培养基金使用管理办法

（试行）

第一条  为规范南安市名优教师培养基金的管理，确保所属资金分配、使用的科学性和公正性，特制定本办法。

第二条  本办法所称南安市名优教师培养基金指由南安市教育局（以下简称市教育局）实行专账管理的专项基金。
第三条  市委教育工委、市教育局负责本基金的管理及组织实施名优教师培养项目。市教育局设立名优教师培养管理办公室（以下简称名优办，办公地点设在市教育局人事科）, 负责提出名优教师培养基金所属资金管理使用意见，协调落实各项名优教师培养项目，以及做好南安市名优教师队伍的日常使用和管理工作。

第四条  本基金的资金来源：海内外单位、团体、个人捐赠。向本基金捐赠有两种形式：一是将所捐款项转入市教育局名优教师培养基金专用帐户，二是将所捐款项转入南安市慈善总会名优教师培养专项基金指定帐户。

第五条  本基金的使用范围：

本基金主要用于培养南安市级名优教师（名教师、名班主任、名校长和学科教学带头人），支持、奖励各类优秀教育教学人才开展教育教学教研活动。具体包括以下三个方面：
（一）资助名优教师培养培训

1、资助南安市级名优教师培养对象在培养周期内参加培训研修、学术交流、课题研究、考察学习、挂职锻炼等活动。
2、资助我市组织开展的各类名优教师学术交流、课题研究、教育教学论坛等活动。

（二）资助教育教学科研活动

1、资助我市中小学校、幼儿园（含职校、进修学校）承担南安市级及以上重点课题研究。
2、资助我市中小学、幼儿园名师工作室，以及由我市名优教师任领衔人的泉州市级及以上名师工作室开展教研活动。

3、资助我市“福建省基础教育学科教学研究基地校”开展教研活动。

4、资助我市教育教学一线的教师(教育工作者)出版教育教学专著。

（三）奖励各级各类优秀人才

1、凡被泉州市级及以上教育行政部门确认为名优教师的，被确认称号当年度给予奖励。

2、凡在省级及以上教育行政部门组织的学科技能竞赛（比武）中获得省级二等奖及以上的优秀教师，获奖当年度给予奖励。

3、凡指导学生在省级及以上教育行政部门组织的学科竞赛中获得省级二等奖及以上的优秀教师（只限一名指导教师），获奖当年度给予奖励。

4、凡属我市教育系统引进的特级教师、省级学科教学带头人，取得高级技师专业技术证书或取得硕士研究生及以上学历的职专专业技术人员，当年度给予上述人员奖励。

以上资助性、奖励性资金发放范围及额度由名优办根据实际情况研究确定。
第六条  本基金所属资金的申请、审批、拨付程序：

（一）上述资助性资金，由符合条件的个人或团体根据活动财务预算向名优办申报，名优办负责审核并提出办理意见，经市委、市政府分管领导同意后，报送市教育局（或南安市慈善总会）核准、拨付。
（二）上述奖励性资金，每年教师节期间集中发放。由符合条件的个人或团体于每年8月底前凭确认文件或获奖证书等有关材料向名优办申报，名优办负责汇总、审核并提出办理意见，经市委、市政府分管领导同意后，报送市教育局（或南安市慈善总会）核准、拨付。
第七条  本基金所属资金使用情况的监督与反馈：

（一）本基金所属资金的使用情况年终纳入审计机构进行审计。
（二）本基金所属资金的使用情况由市教育局定期向捐赠人（或团体）书面报告，并于南安教育信息网公布，接受社会的查询、监督。
第八条  对于热心捐赠名优教师培养基金的捐赠者，由市教育局按有关程序及时上报省、泉州市及有关部门给予表彰。
第九条  本办法由市教育局负责解释。

第十条  本办法自2012年9月10日起执行。
